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Reconocida como líder en sos-
tenibilidad y emprendimiento en 
Latinoamérica y en el extranjero, 
la colombiana María Emilia Co-
rrea ha dedicado su vida adulta a 
promover el concepto de que las 
empresas pueden ser una fuerza 
positiva para el desarrollo soste-
nible. Entre los hitos de su expe-
riencia laboral, se encuentra ha-
ber sido una de las fundadoras de 
Sistema B, una organización sin 
fines de lucro que cree que los go-
biernos, las organizaciones de la 
sociedad civil, los movimientos 
sociales, los ciudadanos y la res-
ponsabilidad social de los nego-
cios, deben trabajar junto a las 
Empresas B y otros actores eco-
nómicos, para construir una nue-
va economía en que el éxito y los 
beneficios financieros se utilizan 
para construir una economía más 
justa, equitativa y regenerativa 
para las personas y el planeta. En 
esta entrevista realizada para el 
programa “40 Minutos de RSE” 
(Jueves 22 hs por Canal 22 web), 
conversa con Alessandra Minni-
celli sobre el avance de la Respon-
sabilidad Social en la región y las 
problemáticas que afectan de ma-
nera transversal a toda la región. 

¿Cómo creés que ha avanza-
do la responsabilidad social y los 
temas de sostenibilidad en nues-
tra región? 

Sistema B está presente en 
diez países de la región, de mane-
ra que tengo una buena mirada a 
lo que está pasando y justamente 
hace unos días estuve en Bogotá 
en una conferencia sobre la nueva 
visión de sostenibilidad que tie-
nen las empresas y salí absoluta-
mente impresionada de los avan-
ces en el trabajo con la gestión de 
la compañía en toda América La-
tina. De manera que te digo que 
en estos últimos diez años es real-
mente interesante y muy emocio-
nante ver cómo las empresas la-
tinoamericanas están siendo cada 

vez más líderes en esta temática 
en el mundo. 

Por otro lado, siempre me han 
interesado mucho las políticas pú-
blicas y curiosamente tengo que 
reconocer que la mejor manera de 
escalar y de acelerar todas estas 
soluciones que el mundo necesi-
ta para los terribles desafíos son 
mejores políticas públicas. De ma-
nera que ahí tenemos que hacer 
un tremendo esfuerzo porque, yo 
que trabajo con el sector empre-
sarial en toda América Latina y en 
muchas partes del mundo incluso 
África, encuentro que el sector 
empresarial va mucho más rápido 
que la política pública. Entonces 
precisamente yo quisiera aquí ha-
cer un llamado a que el ODS 16, de 
construcción de paz y conviven-
cia en nuestros países, reciba mu-
cha más colaboración entre la so-
ciedad civil, el sector privado y la 
política pública. Necesitamos go-
biernos -particularmente en Amé-
rica Latina- que no le tengan mie-
do al sector empresarial. Hay mu-
cha gente que quiere hacer las co-
sas correctas y que tiene mucho 
para aportar. Lamentablemente, 
los políticos están viendo todavía 
a las empresas del siglo pasado o 
del siglo XIX, pero éstas han cam-
biado de verdad. 

¿Cuáles serían los principa-
les problemas que está teniendo 
hoy América Latina para traba-
jarlos desde las acciones de Res-
ponsabilidad Social? 

La crisis climática,  la pobre-
za, la desigualdad del hambre to-
dos los tenemos en América Lati-
na pero yo diría que si hay un pro-
blema que me preocupa a mí pro-
fundamente es la polarización en 
la sociedad. 

La política realmente nos lle-
va a unos extremos ideológicos 
que no tienen ningún sentido y 
que nos terminan enredando a to-
dos en unas discusiones bizanti-
nas que no nos permiten enfocar-

nos en lo que tendríamos que es-
tar haciendo,  que es en las solu-
ciones del futuro. Nunca vamos a 
llegar a un consenso, no tenemos 
que pensar igual, podemos tener 
diferentes religiones, etnias, ra-
zas, edades, podemos pensar dis-
tinto y sin embargo darnos cuen-
ta de que todos enfrentamos los 
mismos problemas. 

Esa visión común debería ser 
aquello que nos une y que nos 
pone a todos a trabajar juntos por 
una misma causa. Por ejemplo en 
el marco de la crisis climática, he-
mos registrado las temperaturas 
más altas de la historia y no im-
porta si ese el país más rico o el 
más pobre, si eres alto, bajo, vie-
jo, joven, blanco, negro, a todo el 
mundo nos está afectando de la 
misma forma. 

Entonces yo creo que parti-
cularmente en torno al ODS 16, 
la polarización política de Améri-
ca Latina es el problema más pro-
fundo que tenemos que solucio-
nar urgentemente. 

A partir de esa propuesta de 
trabajar en conjunto ¿creés que 
se debería implementar para los 
temas vinculados a los recursos 
naturales de la región teniendo 
en cuenta que hay una voracidad 
en el mundo por hacerse de ellos? 
¿Las empresas B podrían tener 
un rol destacado en este marco? 

Claro, las empresas B y hay 
muchas metodologías -cada vez 
más afortunadamente- que se han 
desarrollado para las conversa-
ciones entre pares e improbables. 

Parte de lo que de lo que ha-
cemos desde Sistema B, precisa-
mente es construir espacios de di-
versidad donde hablamos de pun-
tos que son difíciles, pero que 
aprovechamos esas diversidad 
para promover la conversación en 
esto que llamamos “Colaboración 
extrema” o “Colaboración radical” 
que es la mirada donde realmen-
te podemos construir a partir de 

la diferencia. Obviamente cuan-
do hablamos del tema del litio, del 
aprovechamiento de los minera-
les,  del petróleo, de todas las ri-
quezas naturales que tiene Amé-
rica Latina, necesitamos este tipo 
de conversación. 

Sos abuela de dos nietos pre-
ciosos, ¿qué mensaje le dejas 
a esta nueva generación para 
que sigan avanzando por este 
camino?

Verle las caritas a mis nietos 
ha profundizado en mí ese ese de-
seo y esa urgencia para que sea-
mos todos los mejores ancestros 

posibles. Todos tenemos, nietos, 
hijos, sobrinos, amigos, todos te-
nemos personas que seguirán en 
el mundo cuando nosotros nos 
vayamos, de manera que no hay 
nada más importante que dejar-
les un mundo mejor. Es esta ge-
neración la que tiene a su cargo el 
manejo de la Agenda para el De-
sarrollo 2030 de la ONU y es im-
presionante cómo estos niños em-
piezan a interesarse por la natu-
raleza, algo que vamos perdiendo 
con la edad. Ojalá se pueda recu-
perar eso, porque estar cerca de la 
naturaleza, es algo que nos hace 
bien a todos.« 

Un futuro sostenible
Como experta en sostenibilidad y emprendimiento en la región, María Emilia Correa, se detiene a analizar las principales problemáticas 
que aquejan a nuestras sociedades y propone estrategias para enfrentarlas.

Quisiera hacer un llamado a que 
el ODS 16, de construcción de paz 
y convivencia en nuestros países 
reciba mucha más colaboración 
entre la sociedad civil, el sector 
privado y la política pública. 
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