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Ciudades sostenibles

Con la mira puesta en cumplir el Objetivo de Desarrollo Sostenible 11, las ciudades se enfrentan al desafio de trabajar para lograr
territorios humanos mas inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. Hoy resulta fundamental adoptar enfoques integralesy
participativos en la gestion urbana. Cudles son las urbes mejor encaminadas en este sentido y como lo estan logrando.

De acuerdo con Naciones Uni-
das, mas de la mitad de la pobla-
cién del mundo -3500 millones
de personas- vive actualmente en
ciudades. Para 2050 este valor
rondara cerca del 70 % de la po-
blacién mundial.

Si bien las ciudades ocupan
apenas el 3 % de la superficie
del planeta, su adecuada gestion
es clave, ya que representan en-
tre el 60 % y 80 % del consumo
de energia y el 75 % de las emi-
siones de carbono. En este mar-
co se inserta el concepto de Ciu-
dades Sostenibles. ;De qué se tra-
ta y como se alcanza?

(Qué es ciudad
sostenible?

Las ciudades sostenibles son
aquellas que buscan equilibrar las
necesidades econdmicas, sociales
y ambientales de sus habitantes.
Esto implica garantizar el acceso
a servicios basicos como agua po-
table, saneamiento, atencién mé-
dica y educacién, asi como pro-
mover la igualdad de género y la
inclusién social.

Ademas, las ciudades soste-
nibles estan preparadas para en-
frentar los desafios del cambio cli-
matico y los desastres naturales,
mediante la implementaciéon de
medidas de adaptacién y mitiga-
cion, y la construccion de infraes-
tructuras resilientes. Asi, una ciu-
dad que reduce el impacto am-
biental de sus actividades y pro-
mueve modalidades de consumo
y producciéon sostenibles y acor-
des con sus propias condiciones
territoriales, geograficas, socia-
les, econdmicas y culturales.

Esta visién estd contemplada
en la Agenda 2030 para el Desa-
rrollo Sostenible, especificamen-
te en el Objetivo 11, el cual esta-
blece: “Lograr que las ciudades y
los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y
sostenibles”. Para alcanzar este
ODS, es fundamental adoptar en-

una

foques integrales y participativos
en la gestién urbana.

Esto implica politicas publicas
que promuevan la equidad, la efi-
ciencia y la resiliencia, asi como la
participacion activa de la comuni-

van adelante un analisis exhaus-
tivo que considera aspectos clave
como la economia, la movilidad, la
planificacién urbana y la innova-
cién tecnolégica.

Londres lidera el ranking con
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Mas de la mitad de la poblacion mundial

reside actualmente en zonas urbanas, una

tasa que se prevé alcance el 70 % en 2050.

dad en la planificacién y toma de
decisiones. La colaboracién entre
gobiernos, sociedad civil y sec-
tor privado es esencial para cons-
truir ciudades sostenibles que ga-
ranticen un futuro préspero para
todos. Con un enfoque centrado
en la sostenibilidad, las ciudades
del futuro pueden convertirse en
motores de desarrollo econémi-
co, social y ambiental, ofreciendo
calidad de vida a sus habitantes y
contribuyendo al bienestar global.

Las ciudades mas sostenibles
del mundo

El ultimo Indice Cities in Mo-
tion (ICIM), que ofrece una vision
detallada de las ciudades mas
sostenibles se reveld cuales son
las urbes que integran el top 10 a
nivel global.

Para alcanzar este listado, lle-

su enfoque en el capital huma-
no, la proyeccién internacional y
la innovacion tecnolégica, convir-
tiéndose en un referente en térmi-
nos de desarrollo sostenible.

Nueva York, por su parte, se
destaca por su economia dina-
mica y su compromiso con la re-
duccién de emisiones de gases
de efecto invernadero. Iniciati-
vas como el proyecto 80x50 de-
muestran su determinacion para
lograr una ciudad mas sostenible
y resiliente.

En tercer lugar se ubica Pa-
ris, ciudad que sobresale por su
arquitectura sostenible y su im-
pulso hacia una ciudad mas ver-
de y eficiente energéticamente.
Proyectos como Paris Smart City
2050 reflejan su compromiso con
la lucha contra el cambio clima-
tico y la mejora de la calidad de

vida de sus habitantes.

Desde el continente asiatico,
sobresale Tokio, una ciudad lider
en tecnologia, que se enfoca en
la creacién de una sociedad basa-
da en datos centrada en el ser hu-
mano. La iniciativa Sociedad 5.0
que llevan adelante, busca garan-
tizar que todos los ciudadanos se
beneficien de los avances tecno-
légicos, promoviendo la inclusién
y la accesibilidad. Berlin desta-
ca por su enfoque en la movilidad
sostenible y la proteccién del me-
dio ambiente, lo que la ubica en el
quinto lugar. Politicas innovado-
ras y proyectos de infraestructura
verde la convierten en un modelo
a sequir en Europa en términos de
desarrollo urbano sostenible.

Desde el continente america-
no y en el sexto lugar se encuen-
tra Washington, D.C., una ciudad
comprometida con la responsabi-
lidad ambiental y la accesibilidad
urbana. Su enfoque en el trans-
porte sostenible y la promocién
de la equidad social la convierten
en un referente en América del
Norte. En los siguientes puestos
del ranking, se ubican Singapur,
Amsterdam Oslo y Copenhague.

Herramientas para medir el
aporte empresarial

Las empresas disponen de di-
versas herramientas para conocer
y difundir su impacto en el ODS11.
Entre ellas, la guia SDG Compass,
una iniciativa conjunta del Pacto
Mundial de Naciones Unidas, el
WBCSD vy la Iniciativa de Reporte
Global, que ofrece indicadores es-
pecificos para medir su contribu-

cion al ODS 11.

Estos indicadores abarcan
desde iniciativas para fomentar el
uso de medios de transporte sos-
tenibles hasta la gestion de desas-
tres y programas de recuperacion.

Por ejemplo, evaltan el por-
centaje de empleados que utili-
zan medios de transporte soste-
nibles para ir al trabajo y el desa-
rrollo e impacto de las inversiones
en infraestructuras y servicios.
También se considera el porcen-
taje de energia renovable utiliza-
da y las medidas de planificacién
de contingencia.

Ademads, existen otras herra-
mientas disponibles para facili-
tar la contribucion empresarial
como los Diez Principios del Pac-
to Mundial, que establecen direc-
trices en areas como los derechos
humanos y el medio ambiente. La
Guia de Implantacién de los Prin-
cipios Rectores sobre Empresas y
Derechos Humanos de Naciones
Unidas ofrece orientacién practi-
ca sobre como respetar los dere-
chos humanos en todas las opera-
ciones comerciales.

ONU-Habitat proporciona re-
cursos para promover un desa-
rrollo urbano sostenible, mien-
tras que el Global Compact Cities
Programme colabora en solucio-
nes sostenibles para desafios ur-
banos. Sustainable Energy for All,
por su parte promueve el acce-
so universal a la energia sosteni-
ble, y Business Call to Action invi-
ta a las empresas a comprometer-
se con acciones especificas para
abordar los desafios del desarro-
llo sostenible y contribuir al logro
de los ODS. «
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